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Faerni til ad takast a vid breytingar

Simenntunarmidstod Eyjafjardar & na 17 starfsar ad baki og pad
18. er hafid. A pessum arum hefur starfseminni jafnt og pétt
vaxid fiskur um hrygg, pott vissulega hafi ordid aherslubreytingar
fra ari til ars i takti vid breytingar i pjodfélaginu.

Arsreikningur SIMEY fyrir arid 2016 synir ad namskeidstekjur
eru taepir tveir pridju hluta heildartekna midstédvarinnar. Par
vega styrkir vegna namsleida sem bodid er upp a i samstarfi vid
Freedslumidstdd atvinnulifsins langbyngst. beir styrkir hafa farid
lekkandi, einkum vegna pess ad asokn i lengri namsleidir & vegum
SIMEY hefur minnkad a undanfornum arum. Ljost er ad beint sam-
band er & milli stodu vinnumarkadar hverju sinni og sokn folks i
lengra nam. Um leid og atvinnuastand batnar dregur Gr adsékn
ad lengri namsleidum simenntunarstédva um land allt. Arna Jakobina Bjornsdottir.

Ur arsreikningi SIMEY ma einnig lesa ad vaxandi hluti teknanna er tilkominn vegna aukins samstarfs
vid fyrirtaeki a starfssvaedinu. A arinu var radist i atak vid ad kynna fyrirtaekjasvid SIMEY og pad skiladi
umtalsverdum arangri.

Pau namskeid og fyrirlestrar sem mest var sost eftir sndast um samskipti og lidan & vinnustad. Petta
er rokrétt proun og ein birtingarmynd peirra miklu breytinga sem islenskt atvinnulif hefur gengid i gegn-
um. A lidinni 6ld var bysna algengt ad folk starfadi aratugum saman - og jafnvel allan starfsferilinn - hja
einum og sama vinnuveitandanum. Slikt fyrirkomulag veitti vissulega oryggi en einsleitnin var ad sama
skapi mikil.

A sidari arum er mun algengara ad folk skipti um vinnu nokkrum sinnum 4 starfsavinni og hverfi jafn-
vel timabundid af vinnumarkadi til ad auka vid sig menntun. Pad er einnig algengt ad folki gefist kostur
a ad prda sig afram i starfi innan fyrirtaekis og taka smam saman vid steerri og meira krefjandi verkefnum
par. Ad lidsinna starfsmonnum a ,peirra heimavelli” vid ad auka farni sina og treysta samskiptin vid
samstarfsfolkid hefur farist SIMEY einkar vel Gr hendi. Pad segir sina sogu ad um 1.700 manns nyttu sér
fyrirtzkjapjonustuna a arinu.

A arinu urdu framkvaemdastjoraskipti hja SIMEY. Erla Bjorg Gudmundsdottir haetti eftir margra ara far-
salt starf og Valgeir Magnisson, nams- og starfsradgjafi og verkefnastjori hja SIMEY, var radinn i hennar
stad. Um leid og ég pakka Erlu Bjorgu vel unnin storf og gott samstarf 6ska ég Valgeiri velfarnadar i starfi
framkvamdastjora.

A arsfundi SIMEY arid 2015 var st stjorn sem ni situr kosin til tveggja ara. Han Lykur pvi starfstima
sinum & arsfundinum 2017. Eg pakka stjornarménnum fyrir samstarfid undanfarin tvé ar. Jafnframt vil ég,
fyrir hond stjornarinnar, pakka starfsfolki SIMEY vel unnin verk.

Ad minum domi er meginhlutverk SIMEY tvipatt: Annars vegar ad framfylgja l6gum um framhalds-
fredslu fullordinna af kostgaefni og hins vegar ad auka almenna lifsleikni folks, innan og utan vinnu-
markadar. Soknarfaerin a svidi si- og endurmenntunar eru enn sem fyrr morg og pau purfum vid ad nyta.

Akureyri, 3. mai 2017,
Arna Jakobina Bjornsdottir
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1. Starfsemin a arinu

Arid 2016 var sautjanda starfsar Simenntunarmidstodv-
ar Eyjafjardar (SiMEY) en 1 arsskyrslunni er gerd grein
fyrir starfsemi midstddvarinnar & arinu, fraedslufram-
bodi, samstarfsadilum og 6drum helstu verkefnum.

Skyrslan er i fimm koflum. Han hefst & kafla sem
fjallar um starfsemina a arinu. Gerd er grein fyrir hverj-
ir sitja 1 stjorn og hverjir starfa hja midstédinni, his-
naedi og fjarhag SIMEY. A eftir fylgir kafli um helstu
samstarfssamninga og verkefni. I pridja kaflanum er
greint frd timabundnum verkefnum og préunarstarfi. I
fjorda kaflanum er fjallad um fraedslustarf arsins i mali
og myndum og skyrslan endar svo venju samkvaemt a
samantekt.

Midstodin er sjalfseignarstofnun sem starfar a svidi full-
ordinsfraedslu med pad ad markmidi ad efla simenntun
i Eyjafirdi og auka samstarf atvinnulifs og skola til ad
tryggja samkeppnishafni atvinnulifs & svadinu og
bjéda einstaklingum hagnyta pekkingu a ollum skéla-
stigum. Einnig er markmid SIMEY ad veita radgjof til
fyrirteekja um simenntun og einstaklingum nams- og
starfsradgjof.

Daglegri starfsemi ma i mjog groéfum drattum skipta a
eftirfarandi hatt:
Dagleg umsjon med namskeidum og pjonusta
vid namskeid sem eru i gangi.
Kynningar & starfsemi og simenntunarframbodi
SIMEY.
Midlun nams og namsleida annarra fredsluadila,
m.a. & framhalds- og haskoélastigi.
Skipulagning, honnun og préun nyrra namskeida
Nams- og starfsradgjof.
Pjonusta vid atvinnulif: Markviss parfagrein-
ingar, markpjalfun og radgjof til stjérnenda
vardandi mannaudsmal og starfsproun.
Samskipti og pjénusta vid freedsluadila.
Umsjon med fyrirtzekjaskolum.
Raunfaernimat.
Dagleg umsjon med namsleidum Fraedslumid-
stodvar atvinnulifsins.

Upplysingamidlun i gegnum heimasidu midstodv-
arinnar og samfélagsmidla a bord vid Facebook.
Innslattur og drvinnsla gagna i nemendabok-
haldi SIMEY.

Prounarverkefni: Haefnigreiningar og proun nyrra
namskraa.

Ymis sérverkefni.

I stjorn SIMEY eiga sjo fulltrdar sati. Peir eru tilnefnd-
ir af menntastofnunum, stéttarfélogum, atvinnurekend-
um, Akureyrarbze og 06drum sveitarfélogum vid Eyja-
fjord. Stjornarmenn SIMEY sem kosnir voru til tveggja
ara a arsfundi 15. mai 2015 eru:

Adalstjorn Fyrir hond

Stjérnarformadur:

Arna Jakobina Bjornsdottir Opinberra stéttarfélaga

Stjornarmenn:
Eyjolfur Gudmundsson Freedslustofnana
Hugran Hjorleifsdottir Opinberra fyrirtaekja
Anna Jaliusdottir Almennra stéttarfélaga
Sverrir Gestsson
Hrund Hlodversdottir

Ingunn Helga Bjarnad. til 31.08.2016 Akureyrarbajar

Almennra fyrirtaekja
Sveitarfélaga vid Eyjafjord

Hlynur Mar Erlingsson fra 01.09.2016 Akureyrarbajar

Varastjérn Fyrir hond

Hjordis Sigursteinsdottir Opinberra stéttarfélaga
Ingimar Eydal Opinberra fyrirtaekja
Halldor Oli Kjartansson Almennra stéttarfélaga
Anna Maria Kristinsdottir Almennra fyrirtaekja
Karl Frimannsson Sveitarfélaga vid Eyjafjord

Hlynur Mar Erlingsson til 31.08.2016 Akureyrarbajar

Stjorn

Framkvamdastjéri

Verkefnastjornun/ Afgreidsla og His- og Namsverid &
radgjof békhald taekniumsjon Dalvik
.



Starfsemi SIMEY skiptist i fjogur svid:
Afgreidsla og bokhald: Tekur a méti vidskiptavin-
um SIMEY, sér um simsvorun, ber abyrgd & eldhisi
og prifum, auk margpaettrar pjonustu vid starfsfolk
og samstarfsadila. Sér um reikningagerd og bok-
hald midstodvarinnar.
Has- og tzkniumsjon: Hefur umsjon med rekstri
hisnadis og teknimalum midstddvarinnar.
Verkefnastjornun/radgjof: Verkefnastjorar, nams-
og starfsradgjafar midstédvarinnar hafa umsjon
med skipulagningu lengri og styttri namskeida
fyrir einstaklinga og atvinnulifid i samstarfi vid
fredslusjodi, opinbera adila, fyrirtzki, stofnanir
og verkalydsfélog. Radgjafar midstddvarinnar vinna
ad pvi ad veita folki a 6llum aldri radgjof og upp-
lysingar til ad audvelda akvardanatoku vegna
nams- og starfsvals. Einnig adstoda radgjafar ein-
staklinga vid ad takast a vid ymis verkefni sem
tengjast nami og starfsproun. Radgjafar midstodv-
arinnar veita m.a. upplysingar um nam og storf og
adstoda vid ad finna namsleidir og starfsvettvang
vid hafi.
Namsverid a Dalvik: Er Gtstod fra SIMEY, rekin i
sameiningu af SIMEY og Dalvikurbyggd. Par starfar
verkefnastjori, nams- og starfsradgjafi vid upp-
byggingu namsversins, radgjof og pjalfun, kynn-
ingu & nams- og starfsradgjof i fyrirtaekjum, skipu-
lagningu og umsjéon med namskeidahaldi vid
utanverdan Eyjafjord, vinnu med fyrirtekjum ad
aukinni menntun og fagpekkingu starfsmanna auk
bess sem starfsmadurinn par kemur ad ymiss konar
teymis- og verkefnavinnu med 6drum starfsmonn-
um SIMEY.

Fyrri hluta arsins voru 11 starfsmenn i u.p.b. 10 starfs-
gildum hja SIMEY en sidari hluta arsins voru peir 10 i
u.p.b 10 stodugildum. peir eru/voru:

Anna Loa Olafsdéttir, verkefnastjori, nams- og starfs-
radgjafi.

Emil Bjarkar Bjornsson, verkefnastjori, nams- og
starfsradgjafi.

Erla Bjorg Gudmundsdottir, framkvaemdastjori (lét af
storfum 01.09.2016).

Helgi Porbjorn Svavarsson, radgjafi, verkefna- og
gedastjori.

Helgi Kristinsson, hdsumsjonarmadur.

Hildur Betty Kristjansdottir, verkefnastjori, nams- og
starfsradgjafi (lét af storfum 1.08.2016).

Ingunn Helga Bjarnadéttir, verkefnastjori og radgjafi
(hof storf 01.11.2016).

Kristin Bjork Gunnarsdottir, verkefnastjori og rad-
gjafi.

Kristjana Fridriksdottir, ritari.

Sigran Bjornsdéttir, bokari.

Séley Gudmundsdottir, ritari.

Svanfridur Inga Joénasdottir, verkefnastjori vid utan-
verdan Eyjafjord (hof storf 15.08.2016).

Valgeir Magnusson, verkefnastjori, nams- og starfsrad-
gjafi. Hann tok vid starfi framkvaemdastjora 01.09.2016.

Til vidbotar vid fasta starfsmenn SIMEY komu um
100 verktakar ad starfseminni sem leidbeinendur/
kennarar. Pessi hopur er mjog fjolbreyttur og kemur
badi Gr atvinnulifinu og Gr skolakerfinu a svadinu.

SIMEY hefur innleitt adferdafraedi straumlinustjérn-
unar (LEAN management) og taka fundir og skipulagn-
ing mid af peirri adferdafraedi.

Sem pekkingarfyrirtaeki hvetur SIMEY til virkrar si-
menntunar og starfsprounar og voru starfsmenn virkir
i ad efla sjalfa sig og vikka sjondeildarhringinn. Medal
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Erla Bjorg Valgeir Magndsson H. Betty
Gudmundsdottir Néms- og starfsrad- Kristjansdottir
Framkvaemdastjori gjafi og verkefna- Nams- og starfsrad-
til 01.09. stjori til 01.09. gjafi og verkefna-
Framkvamdastjori stjori til 01.08.
frd 01.09.

Emil Bjdrnsson

Helgi p. Svavarsson

w /

Svanfridur Inga

Sigrtin Bjornsdottir  Anna Loa Olafsdottir Soley
Bokari Néms- og Gudmundsdottir
starfsradgjafi og Ritari
verkefnastjori

Helgi Kristinsson

Ingunn Helga

Kristjana Kristin B.
Radgjafi, verkefna- Fridriksdottir Néms- og starfsrad- Jonasdottir Gunnarsdottir Bjarnadéttir Hasumsjon
og gedastjori Ritari gjafi og verkefna- Verkefnastjori vid Verkefnastjori og Verkefnastjori og
stjori & Dalvik utanverdan Eyjafjord radgjafi radgjafi fra 01.11

fré 15.08.

annars toku starfsmenn patt i eftirtoldu - en eflaust
metti fleira telja:

Outlook.

Office 365.

Smaskipanamskeid.

Raunfaernimatsnamskeid fyrir umsjonarmenn.

ACC Markpjalfunarnam.

Alvoru bokhaldsnamskeid.

DK bokhald.

Skattalagabreytingar og rafrenn persénuafslattur.
Salrent ofbeldi og afdll, afangi i HA.
Doktorsnam i nami fullordinna.

Markadssetning.

Erlent samstarf og namsferd i nams- og starfsrad-
gjof.

SIMEY er i samstarfi vid Dalvikurbyggd og heldur ati
starfsemi i Namsverinu & Dalvik par sem eru tver
kennslustofur og skrifstofa verkefnastjora.

A Akureyri fer starfsemi SIMEY eftir sem &dur fram
ad pborsstig 4 par sem eru niu skrifstofur, atta kennslu-

stofur, afgreidsla, fullbdid eldhis og kaffitorg par sem
nemendur geta sest nidur og lert eda haft pad huggu-
legt.

Heildarrekstrartekjur SIMEY & arinu voru 217,3 milljon-
ir kréna. Par af voru tekjur vegna rekstrarsamninga
34,7 milljonir, 137,5 milljonir voru namskeidstekjur,
37,2 milljénir voru tekjur vegna verkefna og 7,9 millj-
onir adrar tekjur.

Rekstrargjold voru 216,4 milljonir krona, fjarmagns-
tekjur 3,1 milljon og er jakvaed rekstrarnidurstada
arsins um 3,9 milljonir kréna.
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2. Helstu samstarfs-
samningar og verkefni

SIMEY er einn af samstarfsadilum Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins (FA) og hefur pad samstarf verid mikid a
sidustu arum. FA er i eigu Alpydusambands Islands
(ASI), Samtaka atvinnulifsins (SA), Bandalags starfs-
manna rikis og baja (BSRB), fjarmalaraduneytis og
Sambands islenskra sveitarfélaga. Mennta- og menning-
armalaraduneytid veitir fé til reksturs FA og til Fraedslu-
sj6ds, sem radstafar fé til vidurkenndra freedsluadila til
ad meeta kostnadi vid namskeidahald (vottadar namsleid-
ir), nams- og starfsradgjof og raunfernimat.

Waney A 7,

Hlutverk FA er ad vera samstarfsvettvangur ASI, SA,
BSRB, Sambands islenskra sveitarfélaga og fjarmala-
raduneytis um fullordins- og starfsmenntun a islensk-
um vinnumarkadi i samstarfi vid adrar fredslustofnanir
a vegum adildarsamtakanna. Markmidid er ad veita
starfsmonnum, sem ekki hafa lokid préfi fra framhalds-
skola, tzekiferi til ad afla sér menntunar eda bata
stodu sina @ vinnumarkadi.

Starfsemin byggir a sampykktum félagsins og pjon-
ustusamningi sem gerdur hefur verid vid menntamala-
raduneytid. FA hefur gert samning vid SIMEY ar hvert
0g gengur samningurinn (t & ad bjoda upp a vottadar
namsleidir, nams- og starfsradgjof, raunfernimat, pro-
unarverkefni o.fl.

Meginmarkmidid med verkefnum pessum er ad veita
folki & vinnumarkadi og atvinnuleitendum med litla
grunnmenntun, félki sem horfid hefur fra nami an pess

ad ljaka profi fra framhaldsskéla, innflytjendum og
00rum sambeerilegum hépum, tekiferi til ad afla sér
menntunar eda bata stédu sina & vinnumarkadi.

SIMEY hefur hlotid evrépsku gaedavottunina EQM. EQM
stendur fyrir European Quality Mark eda Evrdpska geda-
merkid og er gagnsatt matsferli fyrir fraedsluadila til
ad meta starfshetti sina Gt fra vidurkenndum gaedavio-
midum.

EQM tekur mid af geedum pjénustunnar sem fraedslu-
adili veitir, innri gaedastjornun og verklagsreglum
fredsluadila og hvernig ndverandi starfshattir sam-
remast vidurkenndum gaedavidmidum.

Freedslumidstod atvinnulifsins er med samning um
EQM-dttektir og fer slik Gttekt fram arlega.

Hja SIMEY eru starfandi fimm radgjafar sem sinna fjol-
breyttum verkefnum sem fyrr. Auk pess ad veita nem-
endum radgjof stéd einstaklingum & vinnumarkadi,
einstaklingum i atvinnuleit og peim sem nyta sér raun-
fernimat pjonustan til boda. Radgjafar SIMEY vinna
bvert a starfsemina og ekkert er peim dvidkomandi.
Peir eru hluti af badi stérum og smaum verkefnum og
gegna par ymsum hlutverkum.

Samstarfsadilar SIMEY eru mikid til peir somu ar eftir
ar. Fyrst ber par ad nefna Vinnumalastofnun (VMST) en
par hefur samstarfid verid ageett vardandi radgjof, ar-
redi og annad sem stofnunin er ad leita eftir hverju
sinni. A sidasta ari var bodid upp & nokkrar starfsleit-
arstofur sem maldust vel fyrir og radgert er ad halda

bvi.



Adrir samstarfsadilar eru fyrirteekin, Akureyrabzer og
pba helst grunnskélarnir (skélastjornendur), kennarar og
verkefnastjorar lengri namsleida, VIRK starfsendurhaef-
ing, VMA og stéttarfélogin.

Fyrirteekin & svaedinu eru mjog mikilvagir samstarfs-
adilar og hefur aukist ad pau nyti sér nams- og starfs-
radgjof a vinnustad. Petta er badi 1 formi vidtala inni
4 vinnustadnum og i hisnadi SIMEY. Um leid og rad-
gjafar na til yfirmanna og ,selja” peim hugmyndina ad
baki radgjofinni par sem ahersla er [6gd a ad anagdur
starfsmadur sé besti starfsmadurinn (parf bara ad finna
at hvad liggur ad baki 6anagju og 60ryggi sé pad til
stadar) pa er leidin oft greid inn i fyrirtaekin.

Radgjafar SIMEY eru opnir fyrir nyjungum og eitt af
pvi sem beir skoda nina er o6flugri ragjof a netinu. Hér
er pa adallega verid ad visa til fjarradgjafar sem veeri
i gegnum Skype, Kloru (Trappa er ad préa binad) eda
onnur forrit. Reynsla er til stadar af raunfernimati i
gegnum fjarfund og hefur pad gengid vel og pvi mikil-
vaegt ad nyta pessa taekni fleirum til handa.

Radgjofin hja SIMEY er mikilvaeegur hluti af starf-
seminni og gengur pvert & hana. Nams- og starfsrad-
gjafi er oft fyrsti snertiflotur vid notendur pjonustunn-
ar og atvinnurekendur sem midla afram til starfsfolks.
Pvi er mikilveegt ad geta matt porfinni fyrir pessa
pjonustu og halda afram ad kynna nams- og starfsrad-
gjof, hvenar sem fari gefst.

Kristin Bjork Gunnarsdottir, verkefnastjori og radgjafi
hja SIMEY, for til Finnlands i september d4samt nams-og
starfsradgjofum innan Kvasis. Farid var til Oulu i Finn-
landi par sem radgjafar kynntu sér adferdir vid ad
stydja annars vegar vid atvinnuleitendur og hins vegar

..........

vid stjornendur og millistjérnendur til ad veita undir-
monnum sinum radg;jof.

Hopurinn fra Islandi var hvattur til ad hugsa at fyrir
kassann og vera ekki of fastur i gomlum adferdum. A
timum breytinga og hrada er petta eitthvad sem vid
burfum o6ll ad hafa ad leidarljési og, hvort sem okkur
likar betur eda verr, nytur allt vinselda sem parfnast
litils tima og fyrirhafnar. Sem sagt skapandi radgjof a
stuttum tima!

A arinu var radist i stort raunfaernimatsverkefni i fisk-
tekni sem ad mestu for fram a Dalvik i samstarfi vid
Samherja og Fisktakniskéla Islands. Um 30 patttakend-
ur foru i gegnum raunfaernimat i pvi verkefni og luku
um 1.400 einingum.

I fyrsta sinn hja SIMEY foru um 10 manna hépur i
raunfernimat a félagslidabraut og lauk hépurinn sam-
anlagt um 300 einingum.

I samstarfi vid IDUNA fraedslusetur for 14 manna
hopur i raunfernimat i blondudum greinum og lauk
samanlagt um 1.000 einingum, m.a. i matartaekni, vél-
stjorn, rennismidi o.fl. greinum. Nokkrir foru i raun-
fernimat i skipstjorn.



STRCNNTUNARN 01O ErI AT IARERR

SIMEY hefur i gegnum arin verid i godu samstarfi vid
atvinnulifid 1 Eyjafirdi. Parfagreiningar innan fyrirtaekja
og stofnana undir merkjum MARKVISS hugmynda-
freedinnar hafa nyst vel til ad adstoda vid gerd fraedslu-
azxtlana og uppbyggingu starfsprounar starfsmanna.
Par hafa gefid mikilveega tengingu vid atvinnulifid,
sem leitt hefur til frekara samstarfs eins og upp-
byggingu fyrirtakjaskola.

Afar gott samstarf hefur verid vid fraedslusj6dina
sem hafa styrkt parfagreiningar undir merkjum Fradslu-
stjora ad ldni sem og freedsluaaetlanir innan fyrirtekja
og stofnana.

A arinu lauk SIMEY vid parfagreiningu innan Dalbaej-
ar (6ldrunarstofnunar Dalvikurbyggdar). A arinu hofst
einnig vinna vid tvo stor parfagreiningarverkefni;
annars vegar hja Slippnum og hins vegar hja Grunnskél-
um Akureyrar.

SIMEY er m.a. i samstarfi vid Grunnskéla Akureyrar,
Heilbrigdisstofnun Nordurlands, Sjakrahisid & Akureyri
(SAk) og Buasetudeild Akureyrarbajar um fyrirtaekja-
skola fyrir starfsmenn.

Um 80 namskeid voru haldin & arinu undir merkjum
fyrirteekjaskéla eda i beinu samstarfi vid fyrirtaeki og
stofnanir. Gera ma rad fyrir ad patttakendur hafi verid
um 1.700.

A vordogum gerdi SIMEY samning vid verkefnastjorn
Attarinnar um ad kynna Attina innan markhéps endur-
menntunarsjédanna. Attin er ny vefgatt sem greidir
leid fyrirtzekja ad sjodum og fraedslustofnunum. Sj6d-
irnir sem standa ad Attinni eru IDAN fraedslusetur,

Landsmennt, Menntasjoédur Verkstjorasambandsins og
SA, Rafidnadarskolinn, Starfsafl, Starfsmenntasjodur
verslunar- og skrifstofufélks og Starfsmenntasjodur
verslunarinnar. Atla ma ad sjodirnir nai til um 110-120
basund starfsmanna & almenna vinnumarkadnum eda
um 75-80% starfsmanna & peim vinnumarkadi.

I tengslum vid pennan samning hafa starfsmenn
SIMEY heimsott um 60 fyrirtaeki & Eyjafjardarsvaedinu,
bar sem pessi nyja vefgatt er kynnt og s pjonusta
sem fyrirtaekjum stendur til boda. Petta samstarf hefur
verid afar farszlt og skapad ny tengsl vid atvinnulif &
svadinu.

SIMEY vann sérstakan fyrirtekjabaekling a arinu. Hann
er hugsadur sem kynning a peim patti starfseminnar
sem snyr sérstaklega ad fyrirtaekjum. Starfsfolk SIMEY
hefur matt med baeklinginn i fyrirtekin og kynnt
nams- og starfsradgjofina sem og Attina.

Tilgangur med baklingnum er ad vekja athygli &
fjolbreytileika i pjonustuframbodi SIMEY. Hja SIMEY
starfa einstaklingar med fjolbreytta menntun og reynslu
sem eru samstiga 1 a0 mata porfum vidskiptavina
hverju sinni og i baeklingnum eru nefnd demi um pad
sem er i bodi. Vidskiptavinir eru lika hvattir til ad vera
i sambandi par sem starfsfolk SIMEY er umhugad um ad
adstoda vid ad finna lausnir sem henta.

Jakvaed vidbrogd vid baeklingnum eru til merkis um
ad fyrirteekjasvid SIMEY er i stodugri sokn og nog af
verkefnum ati i atvinnulifinu sem parf ad sinna.
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SIMEY er alltaf i godu samstarfi vid fyrirtaeki og stofn-
anir (ti 7 samfélaginu og hefur bodid par badi upp a
namskeid og fyrirlestra. Pau namskeid/fyrirlestrar sem
sost var einna mest eftir & arinu hofdu med samskipti
og lidan a vinnustad ad gera. I flestum tilvikum var um
ad re0a priggja tima namskeid sem tekur a samskiptum
a vinnustodum, abyrgd einstaklinga pegar kemur ad
peim og hvernig ma auka likur & g6dum samskiptum.
Pa tala margir stjornendur um streitu hja starfsfolki
sem hefur ahrif a vinnustadina og pvi var leitad eftir
fyrirlestrum vardandi vidbrogd og forvarnir er kemur ad
streitu og alagi a vinnustédum.

Fyrirlestur um hamingjuna for vida enda alltaf haegt
ad bazta sig par. Fyrirtzki sem hafa farid i gegnum
breytingar leita gjarnan til okkar og a pvi var engin
undantekning & arinu. Bodid var upp & fyrirlestur sem
hvetur stjornendur og starfsmenn til ad vera virkir
patttakendur i breytingaferlinu og vera pannig hluti af
bvi sem er i gangi.

Hopefli innan fyrirtekja og stofnana er alltaf vinsalt
0g a pvi vard engin breyting petta arid.

A arinu atskrifudust tveir hopar dr nami i markpjalfun
i SIMEY, annar a vorénn og hinn ad haustinu. Leidbein-
andi i naminu var sem fyrr Matilda Gregersdotter, MCC-
vottadur markpjalfi hja International Coach Federation
(ICF), og hefur han hannad ACSTH (Approved Coach
Specific Training Hours) vottad programm hja ICF.
Matilda setti arid 2004 a stofn fyrirtzkid Leidtoga
sem fjorum arum sidar breyttist i Evolvia ehf. og pad
hefur i dag a sinum snarum markpjalfanam hér a landi.
Fra sama tima hefur Evolvia haft ACSTH-vottun fra ICF,

sem pydir ad ACC-markpjalfanam og framhaldsnam i
markpjalfun hja Evolvia er vidurkennt og uppfyllir 6l
skilyrdi og krofur ICF. Namid i SIMEY er grunnnam i
markpjalfun, svokallad ACC-markpjalfanam og sem fyrr
seqgir luku tveir hdpar nami eda alls 14 einstaklingar.

Pad er vissulega gaman ad geta bodid upp a nam
sem petta i SIMEY og dylst engum pvilik lyftistong pad
er ad stekka markhép simenntunarmidstodvarinnar.

SIMEY heldur utan um og skipuleggur islensku sem
annad mal fyrir erlenda rikisborgara a Eyjafjardarsvaed-
inu. Haldin voru 18 namskeid & Akureyri, Dalvik og i
Fjallabyggd & arinu; 9 a vorénn og 9 & haustonn. A
voronn séttu 97 nemendur islenskunam i gegnum hefd-
bundin islenskunamskeid sem og namsleidir FA en peir
voru 90 ad haustinu.

Namskeidin voru langflest 60 kennslustunda l6ng en
sa timafjoldi jafngildir afangavidomidum i namskra i is-
lensku fyrir Gtlendinga. Bodid var upp a namskeid a
fjorum o6likum getustigum badar annirnar. Ad bessu




sinni var namskeid fyrir Telendinga med taelenskum
kennara a Akureyri og annad a Dalvik sem islenskur og
telenskur kennari kenndu saman. Aftur var bodid upp
a sérstakt namskeid fyrir madur ungra barna i sam-
starfi vid Zontaklabb Akureyrar, par sem madurnar geta
haft bornin med sér i timum. Pad namskeid naut sem
fyrr mikilla vinszlda.

Landnemaskoélinn var badi i Fjallabyggd og & Akur-
eyri en pad er namsleid sem atlud er til enn frekari
kynningar & pvi samfélagi vid lifum i, auk islensku-
kennslu.

A vordogum var gengid til samstarfs vid Atvinnu med
studningi (AMS) hja Vinnumalastofnun hér a Akureyri.
Gerd var tilraun med ad bjdoda upp & namskra Fredslu-
midstodvar atvinnulifsins sem ber heitid Pjonustulidi.
Um er ad reda 60 kennslustunda langt nam & fyrsta
haefniprepi sem er atlad folki & vinnumarkadi sem
hefur litla formlega menntun. Namid er adallega xtlad
peim einstaklingum sem starfa vid matvalagreinar og
restingar og prif.

Vid skipulag namsins var hugad sérstaklega ad mis-
munandi skerdingum innan hopsins an bpess pé ad
skerda inntak namsins & nokkurn hatt. Namid var meira
i gegnum samradur og verklegar &fingar en lestur og
fyrirlestra. Namid gekk mjog vel og var greinilegt ad
sumir nemendanna toku miklum félagslegum framforum
a medan a pvi stéd. Namid tok tiu vikur og meettu
nemendur tvisvar i viku. Samtals voru kennslustund-
irnar 60. Ekki var annad ad heyra & nemendum vid at-
skriftina en ad namid hafi verid peim gagnlegt og um
leid skemmtilegt. Atta einstaklingar luku namskeidinu.

Sa jakvaeda reynsla sem fékkst af pvi ad bjoda upp
a nam 1 Pjénustulidanum leiddi til pess ad akvedid var

ad halda afram ad bjoda skjolstedingum AMS upp a
annad nam a fyrsta haefniprepi.

A haustdégum var bodid upp & 150 kennslustunda
langa namsleid sem ber heitid Sterkari starfsmadur.
Namsleidin er =tlud folki & vinnumarkadi sem hefur
litla formlega menntun. Namid er atlad peim einstak-
lingum sem starfa vid ymis storf en namid felst fyrst
og fremst i kennslu i upplysingatakni, sjalfstyrkingu
og samskiptum og samstarfi & vinnustad. Namid hofst
i nébvember og ykur 31. mars 2017.

Fiolmennt a Akureyri atti einnig i godu sambandi vid
Grofina, gedverndarmidstod, & vordogum. Samstarfid
folst i adstod vid ad halda tvo namskeid: Annars vegar
var um ad reda framsdégunamskeid i umsjon Braga V.
Bergmann og hins vegar leshring med Arnari Arngrims-
syni rithofundi. S& hattur var haféur @ ad Fjolmennt
greiddi tvo pridju kostnadar vid leidbeinendur a moti
Grofinni. bessi namskeid tokust vel og likur & ad peim
verdi framhaldid i einhverri mynd.

SIMEY hefur um nokkurra ara bil bodid upp & nam i
Leikskélalida- og Studningsfulltrdabri i stadnami i Eyja-
firdi. Haustid 2015 var gengid til samstarfs vid Far-
skélann, midstod simenntunar & Nordurlandi vestra og
Freedslumidstdd Vestfjarda um ad bjoda upp a namid i
fjarnami. I tengslum vid namid var bodid upp a raun-
fernimat fyrir pa sem starfa sem skoélalidar og/eda
studningsfulltrdar i leik- og grunnskélum. Prjatiu og
niu einstaklingar hofu namid sem stendur yfir i fjorar
annir. Ad pvi loknu, vorid 2017, atskrifast nemendur
med starfsheitin studningsfulltrdi og/eda leikskolalidi.
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Nyjung namsins felst i breyttum kennsluhattum.
Kennslan fer pannig fram ad kennari kennir i gegnum
fjarfundablnad, ymist fra Akureyri eda Saudarkroki.
Nemendur eru hins vegar annad hvort staddir i starfs-
stodvum simenntunarmidstodvanna eda i heimahdsi.
Forritid Skype for buisness er notad til fjarkennslunnar
en bpad bydur upp & ymsa moguleika sem audvelda
fyrirlestrarformid a netinu. Kennarar geta t.d. (atid
nemendur sem taka & moti Gtsendingu, ymist heima
fyrir eda 1 starfsstodvum simenntunarmidstédvanna,
taka yfir Gtsendingu og flytja verkefni sin fyrir allan
hopinn i gegnum netid. Pannig geta nemendur flutt
fyrirlestra og skilad verkefnum med sama hetti og ef
um stadnam veeri ad raeda.

SIMEY starfreekir namsver a Dalvik i samstarfi vid Dal-
vikurbyggd. Namsverid er til hasa i Tonlistarskélanum
vid Skidabraut 12 og hefur par yfir ad rada skrifstofu
og tveimur kennslustofum. Auk bess er gott samstarf
vid Dalvikurskola pegar porf er a auknu hidsnzdi. Einnig
fer islenskukennsla fram a kaffistofu Samherja & Dalvik
begar sa kostur er valinn ad folk geti komid a namskeid
beint ar vinnu.

Vidvera i Fjallabyggd tengist verkefnum hverju sinni
sem og kynningu og markadssetningu a fraedsluverk-
efnum og einnig vinnu med stofnunum vid ad skipu-
leggja fraedslu- og arbdtaverkefni.

A Siglufirdi er leitad & nadir Einingar-IGju vardandi
kennsluadstodu og i Olafsfirdi nytur SIMEY gestrisni
Menntaskolans & Trollaskaga.

Haustid 2015 hofst verkefnid Landnemaskolinn, nams-
leid fyrir folk af erlendum uppruna. Helstu namspeettir

eru islenska, upplysingataekni, samskipti og sjalfsefling
og atthagafredi. Markmid med atthagafredi er ad ad-
stoda patttakendur ad adlagast sem mest og best pvi
samfélagi sem pad byr i, en einnig ad samfélagid kynn-
ist vidhorfum og menningu nybda. Umsyslu med Land-
nemaskélanum hafdi Gudny Sigridur Olafsdéttir.

Tiu patttakendur fra fimm pjédlondum voru i Land-
nemaskolanum og lauk honum & vorénn 2016. Land-
nemaskolinn heppnadist mjog vel og ad mati beirra
sem ad honum st6du er hann frabaer leid til ad adstoda
folk af erlendum uppruna vid samfélagsadlogun.

A voronn var endurtekid fra arinu adur sjalfstyrkingar-
verkefni fyrir konur i Fjallabyggd, sem bar heitid Avin-
tyri i Fjallabyggd. Pad var radgjafastofan Rokstolar a
Olafsfirdi sem leiddi verkefnid sem var prounar- og
rannsdknarverkefni i sjalfstyrdu nami (e. self directed
learning). SIMEY tok patt i verkefninu asamt Vinnu-
malastofnun og Virk endurhafingarsj6di. Verkefninu
var &tlad ad styrkja og efla konur sem basettar eru i
Fjallabyggd og eru ymist & atvinnuleysisskra, a fram-
feeri félagspjonustunnar eda utan kerfis. Markmidid var
ad gera konunum kleift ad finna ahugasvid sitt og setja
sér markmid sem myndu leida paer naer vinnumarkadin-
um a ny.

pattur SIMEY 7 verkefninu var ad bjéda upp a radgjof
og markpjalfun fyrir patttakendur. Namid folst i 6flugu
sjalfstyrkingarprogrammi asamt listskopun og Qtivist.
Verkefnastjori var Lenka Uhrova fra Rokstolum.

Dalbzr, heimili aldradra & Dalvik, fékk styrk fra Kili til
ad vinna fraedsluaatlun fyrir starfsfolk. Markviss rad-
gjafar SIMEY Emil og Valgeir unnu med styrihopi starfs-
folks Dalbajar fraedslu- og Grbdtadaetlun sem tok gildi
um haustid med ymsum ahugaverdum fraedsluverkefn-
um.

A vormanudum gerdust undur og stormerki sem lengi
verda 1 minnum hofd peim sem urdu vitni ad. Bodad
var til kynningarfundar i Samherja hf. um raunfaernimat
i fiskteekni. A fundinn maettu lidlega prjatiu manns,
starfsfolk fyrirtaekisins. Eftir stutta og snarpa kynningu
var varpad fram spurningunni: ,Vilja einhverjir skra sig
i raunfernimat?” Allar hendur foru a loft - fullt hads i
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fyrstu atrennu - en kvotinn fyrir raunfaernimat i fisk-
teekni var fyrir prjatiu patttakendur!

Matsferlid var unnid rosklega og lauk med Gtskrift
18. agast. Auk almennrar patttoku i raunfernimatinu
er vert ad geta pess ad patttakendur luku 1.400 ein-
ingum. Samstarfsadilar SIMEY i matsferlinu voru Fisk-
taekniskoli Islands og Samherji.

I framhaldi af raunfeernimati i fisktaekni, sem greint er
fra hér ad framan, var akvedid ad bjoda upp & nam i
fiskteekni sem yrdi i samstarfi SIMEY, sem bydi upp a
namsgreinar Grunnmenntaskdlans; Menntaskélans a
Trollaskaga sem héldi utan um namid, innritadi og Gt-
skrifadi nemendur og bydi upp a faggreinar namsins;
og Fisktaekniskola Islands, en padan kemur upphafleg
namskra og ymis sérfredipekking. P& er samstarf vid
fyrirtzeki nemendanna, Samherja hf., mjog mikilvaegt.

Af 31 starfsmanni sem for i raunfaernimat skradu sig
um 20 i fiskteekninamid og stunda pad af kappi. Par af
eru 8 nemendur af erlendum uppruna og 6 sem purfa
sérhaeft islenskunam.

Namid, sem er 120 einingar, verdur kennt a fjorum
onnum. Hausténnin 2016 hofst 6. september med nam-
skeidi i namstakni og hopefli. A onninni voru prjar
adrar greinar kenndar: Upplysingataekni, islenska fyrir
folk af erlendum uppruna og HACCAP-g=dakerfi. Nem-
endur eru mismargir 1 pessum greinum, enda hafa sumir
fengid fyrra nam, namskeid og/eda reynslu metna i
raunfaernimatinu. Namid fer fram i namsveri SIMEY &
Dalvik sem er lykill ad pvi ad allt petta folk geti stund-
ad namid med vinnu.

Svanfridur Jonasdéttir var radin sem verkefnisstjori
pessa nams.

SIMEY vann ad innleidingu hafnimatskerfis innan
Saeplasts 7 samstarfi vid Freedslumidstdd atvinnulifsins.
I verkefninu var raunfernimatid a Islandi og hug-
myndafredi pess adlogud ad pvi matskerfi sem Saplast
hefur verid ad innleida. Um er ad reda 5 hafnistig
innan vinnustadarins par sem starfsmenn geta fengid
mat i. betta hafnimatskerfi er upphaflega tilkomid
vegna akvada kjarasamninga starfsmanna Einingar
16ju, par sem stadfesting a haefni og pekkingu er tengd
launahakkunum. Verkefninu lauk i desember.

3. Timabundin verkefn
0g prounarstarf

A arinu veitti Uppbyggingarsjodur Nordurlands SIMEY
og bekkingarneti Pingeyinga styrk til byggdakdnnunar
a tveimur svaedum, annars vegar a strondinni vid vest-
anverdan Eyjafjord, p.e. & Arskogsstrond og hins vegar
a Galmastrond (fyrrum Arnarneshreppur). Kénnunina
unnu radgjafar SIMEY, Emil Bjornsson og Ingunn Helga
Bjarnadottir

Dreifdar byggdir er samvinnuverkefni SIMEY og Pekk-
ingarnets Pingeyinga og SIMEY. Markmidid er ad greina
tekifaeri til ad efla nyskdpun og atvinnupréun i dreif-
byli & framangreindum sveedum. bar er sérstaklega
horft til pess ad greina audlindir sem nyta ma betur og
hvernig nota megi paer til ad auka fjolbreytni atvinnu-
lifs og fjolga storfum.

I fyrri hluta verkefnisins, sem lauk fyrir aramét, voru
tekin vidtol vid ibda med pad ad markmidi ad ad fa syn
heimamanna sem til pekkja og alit peirra & peim taki-
ferum sem svaedid bydur upp a. Fyrir dreifdar byggdir
og svadi sem hafa matt pola folksfaeekkun er afar mikil-
vaegt ad virkja heimamenn til atvinnuskopunar og ad
bau verkefni sem unnin eru henti adsteedum a hverjum
stad. Pess vegna parf ad eiga sér stad samtal vid
heimamenn med pad ad markmidi ad finna efnivid til
ad vinna med afram til styrkingar svedanna. Petta
verkefni snyst um petta samtal og greiningu pess.

Seinni hluti verkefnisins, sem unninn verdur & arinu
2017, byggir & peim nidurstodum sem koma ar pessari
vidtalsrannsékn og greiningarvinnu. Sott verdur sér-
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staklega um fjarmagn til pess hluta. Par verda gognin
ar fyrri hlutanum notud til ad yta undir nytingu aud-
linda og mannauds & svedinu, m.a. med radgjof, nam-
skeidshaldi og vinnusmidjum. bannig geta pessar
simenntunarmidstodvar notad gognin til ad sinna
svaedinu betur og mata porfum ibda a pann hatt ad
pad studli ad styrkara atvinnulifi.

I jandar komu til Akureyrar fjorar syrlenskar fjslskyldur
sem fengid hofou stodu svonefndra kvotafléttamanna
hér & Islandi. Par 46ur hafdi folkid dvalid um nokkurra
ara skeid i Libanon.

I byrjun for 6ll kennsla fram i einum grunnskéla baej-
arins par sem born og fullordnir voru saman. Vid inn-
toku barnanna i grunnskéla fluttist kennsla fullordinna
og unglinga & framhaldsskolastigi 7 hiisnadi SIMEY. Um
haustid foru svo unglingarnir i framhaldsskoéla.

Hlutverk SIMEY i adlogun hopsins ad islensku sam-
félagi var ad kenna islensku og samfélagsfredi. Hvad
islenskukennsluna vardar var akvedid ad nalgast hop-
inn med pad ad markmidi ad hafa ndmid sem hagnytast
med aherslu & talad mal. I samfélagsfredslunni var
lagt upp med ad svara peirra eigin vangaveltum um
lifid og tilveruna i nyju landi og reynt ad rannsaka med
hopnum &stedur pess ad hlutir vaeru gerdir 6druvisi i
mismunandi l6ndum. Utgangspunkturinn var ad kynn-
ast einstaklingunum sem slikum en ekki endilega sem
Syrlendingum, maslimum, Islendingum o.s.frv.

Verkefnid er styrkt af islenska rikinu, unnid i sam-
starfi vid Akureyrarba og Rauda Kross Islands.

I oktober var Krabbameinsfélagi Akureyrar og nagrenn-
is afhent 95 pasund kréna peningagjof, sem var af-
rakstur namskeids sem Kristin Steindorsdottir, naring-
arperapisti og jogakennari, hélt i samvinnu vid SIMEY.

I sameiningu héldu Kristin og SIMEY namskeid par
sem auglyst var ad allur agodi rynni til Krabbameins-
félags Akureyrar og nagrennis og gaf Netto allt hraefni
a namskeidid og lagdi um leid godu malefni Lid.

4, Freoslustarfio i mali
0g myndum

Alika mdrg namskeid voru haldin & arinu og arid adur
(arid 2015 innan sviga). Samtals voru haldin 200 (209)
namskeid i fimm flokkum & Akureyri og i Eyjafirdi og
kenndar nemendastundir voru samtals 89.835 (96.776)
stundir.
Namsleidir FA, sem eins og nafnid gefur til kynna,
eru allar vottadar namskrar fra Frazedslumidstod
atvinnulifsins.
Fiolmennt, sem eru namskeid a vegum fullordins-
fraedslu fatladra.
Starfstengd namskeid og personuhafni er flokkur
sem telur ndmskeid sem annars vegar er &tlad ad
efla einstaklinga faglega i starfi, ekki sist i tengsl-
um vid fyrirtekjaskéla, og namskeid i samstarfi
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vid vinnustadi og hins vegar namskeid sem bein-
ast ad pvi ad styrkja og efla einstaklinginn i
personuferni. Einnig namskeid fyrir stjornendur.
Islenska fyrir dtlendinga.

Tomstundir.

Um 3.500 einstaklingar sottu namskeid & vegum SIMEY
a arinu eda nyttu sér adra pjonustu i tengslum vid
nams- og starfsradgjof, raunfernimat og annad.

Sem fyrr er talsverdur kynjahalli & hopi vidskiptavina
SIMEY. Konur eru 70% batttakenda og karlar 30%.
Petta er alika hlutfall og arid adur en stodugt er pod
leitast vid ad ryna namsframbodid med kynjagleraugum
og fjolga vidskiptavinum i hopi karla. Merkja ma
akvedna aukningu hvad vardar karlmenn i tengslum vid
raunfernimat, t.d. 7 idngreinum og fisktakni.

Hvad vardar hlutfall kynjanna i nemendastundum pa
er aukning hja karlménnum. Akvednar namsleidir hafa
hofdad vel til karlmanna og einnig eru peir fleiri en
konur hvad vardar islensku fyrir Gtlendinga og innan
Fjolmenntar.

Skipting 1 aldri er mjog jofn og dreifist a aldurshilid
20-79 ara. Afar fair patttakendur eru undir 20 ara aldri
enda er sa aldurshopur ekki markhépur framhaldsfraedsl-
unnar. Pad er lika anzgjulegt ad sja talsvert mikla
fjslgun & milli ara i aldursflokknum 60-69 ara. I fram-
tidinni ma reikna med flogun i peim aldurshopi med
haekkandi aldri og auknum skilningi a avimenntun.

Kenndar nemendastundir eru malikvardi & umfang
fraedslustarfs. Sa malikvardi faest med pvi ad margfalda
fjolda nemenda & hverju namskeidi med fjolda kenndra
kennslustunda & sama namskeidi.

Nemendastundum a arinu feekkadi ar 96.776 1 89.835.
Skyringin a pessari fekkun er ekki sist minni nemenda-
hopar innan vottudu namsleida FA. I verklegu nami,
t.d. Opnar smidjur, eru akvednar takmarkanir hvad
vardar staerd hopa. Einnig hefur ndmsleidin Help start-
enskunam fyrir lesblinda notid mikillar velgengni. par
er kennt i hopum sem telja 4-6 patttakendur. Einnig
hefur fengist minna fjarmagn ar freedslusjodi sl. misseri
i vottadar namsleidir.

Eins og pegar hefur komid fram eru konur i meirihluta
beirra sem sakja sér si- og endurmenntun. Kynjaskipt-
ing i hverjum namskeidsflokki um sig er adeins mis-
munandi en i 6llum tilfellum hafa konurnar p6 vinn-
inginn, nema i Fjolmennt. Par eru karlarnir heldur
fleiri, hvort heldur litid er til fjolda nemenda eda nem-
endastunda.

Akureyringurinn  Vésteinn Adalgeirsson var annar
tveggja sem fékk vidurkenningu sem fyrirmynd i nami
fullordinna a arsfundi Freedslumidstddvar atvinnulifsins
pann 30. névember. Hann er 51 ars gamall og hefur
undanfarna prja aratugi verid til sjos. Vésteinn segist
lengi hafa haft augun opin fyrir pvi ad na sér i aukna
bekkingu. Hann hafi vitad lengi af endurmenntunar-
sjo6di sjomanna en sidan hafi hreyfing komist & malin
begar Sjomennt hafi i upphafi ars 2015 gert samning
vid simenntunarstédvar um allt land. Hann hafi hlytt &
kynningu a pessum samningi hja SIMEY og hiin hafi
vakid ahuga sinn & ad taka na pad skref sem hann hafi
lengi verid med i huga.

Til ad byrja med for hann i Sjésdknarverkefnid svo-
kallada og for par i gegnum raunfernimat i fiskvinnslu
og -veidum. Hann hafdi i huga ad auka faerni sina i
ensku, enda lengi verid griaskari i tolvum, ekki sist i
excel, en fann ad hann pyrfti & pvi ad halda ad auka
ferni sina i enskunni. Pvi innritadi hann sig i ensku
103 1 fjarnami hja Menntastodum. Og pegar parna var
komid sogu akvad Vésteinn vorid 2015 ad innrita sig i
namid Mareltzekni, sem Fisktekniskolinn og Marel
standa 1 sameiningu ad. Hann lauk pvi nami i desember
sem Qtskrifadur Marel vinnslutaeknir.
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5. Samantekt

A arinu var Simenntunarmidstod Eyjafjardar a sinu 17.
starfsari og starfsemin ad miklu leyti med svipudu
snidi og undanfarin misseri.

A arinu urdu breytingar a starfsmannahépnum. Erla
Bjorg Gudmundsdottir, framkvaemdastjori sl. 8 ar og
samanlagt 14 ar i starfi hja midstodinni, lét af storfum
1. september og var Valgeir Magnlsson radinn i henn-
ar starf. Hildur Betty Kristjansdottir, verkefnastjori og
nams- og starfsradgjafi, &t af storfum i agdst eftir 8
ara starf. I agst var Svanfridur Inga Jonasdéttir radin
i starf verkefnastjora vid utanverdan Eyjafjord. Ingunn
Helga Bjarnadottir hof storf 1. noévember sem verk-
efnastjori og radgjafi. Einnig urdu breytingar i stjorn.
Ingunn Helga Bjarnadéttir sagdi sig ar stjorn i lok
aglst og tok Hlynur Mar Erlingsson vid sem adalmadur.

Alls voru haldin 200 namskeid a arinu og pau sottu
um 2.700 manns. Faekkun er 8 nemendastundum & milli
ara, 89.900 a moti 96.776 arid adur. Rekja ma pad ad
hluta til aukins frambods & verklegu nami sem innifel-
ur hamark nemendahoépa, t.d. Opnar smidjur sem og
sérhaeft tungumalanam sem kennt er i litlum hépum
(Help Start). Jafnframt hefur minna fjarmagn fengist i

Fjoldi pbatttakenda eftir namskeidsflokkum
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vottad nam undanfarin misseri. Einstaklingar sem luku
raunfernimati a arinu voru 49; i fisktaekni, idngreinum,
skipstjorn og félagslidabrd. Einnig luku 22 einstak-
lingar raunfaernimati i almennri starfshaefni i samstarfi
vid Vinnumalastofnun. Patttakendur i raunfaernimati
voru pvi 71 talsins. Peir einstaklingar sem nyttu sér
pjonustu midstodvarinnar i nami, raunfernimati og
radgjof voru pvi alls um 3.500 a arinu.

patttaka starfsmanna Samherja & Dalvik i fisktaekni
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leiddi til pess ad nam i fisktaekni i samstarfi vid Mennta-
skélann & Trollaskaga og Fisktaekniskola Islands hofst i
september. I naminu sem fer fram & Dalvik eru 20 patt-
takendur.

Alls voru tekin 929 vidtol i nams- og starfsradgjof a
arinu og er um ad reda talsverda aukningu a milli ara.

SIMEY 4 i godu samstarfi vid atvinnulifid i Eyjafirdi.
Unnid var ad nokkrum Markviss parfagreiningarverkefn-
um a svadinu. Stofnanir og fyrirtaeki nyttu sér adstod-
una til namskeidahalds og reikna ma med ad um 1.700

einstaklingar hafi nytt sér pjonustu midstodvarinnar i
namskeidahaldi eda i fyrirtaekjaskola. Atak var i kynn-
ingarmalum og gefinn var (t afar veglegur fyrirtekja-
baklingur sem kynntur var atvinnulifinu i samstarfi vid
freedslusjodi (Attin).

Um 70 namskeid voru haldin fyrir fatlada i samstarfi
vid Fjolmennt. Pessi namskeid eru afar fjolbreytt og af
ymsum toga.

Haldin voru 18 islenskunamskeid fyrir erlenda rikis-
borgara med taeplega 100 patttakendum, einnig hefur
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Hlutfall kynja eftir namskeidsflokkum
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SIMEY verid i samstarfi vid Akureyrarbae um adstod vid
flottamenn med pad hlutverk ad kenna islensku og
samfélagsfradi.

Medal nyjunga sem nefna ma er samstarf Farskola
Nordurlands vestra og Fraedslumidstodvar Vestfjarda
um dreifnam 7 Brdarnami i gegnum Skype for business.
Einnig var unnid ad innleidingu a raunfaernimati innan
Saeplasts & Dalvik i samstarfi vid Fraedslumidstod at-
vinnulifsins.

Sem fyrr segir var starfsemin med nokkud hefd-
bundnu snidi. Styrkir vegna samstarfs namsleida FA er
staersti tekjulidur midstodvarinnar en minna fjarmagn
hefur fengist i pessar namsleidir sl. misseri og hefur
pad ahrif a rekstur og namsframbod. Meira fjarmagn
hefur fengist i raunfaernimat og radgjof og er pad vel
og hefur skjotvirk ahrif & menntunarstédu og uppbygg-
ingu namsmoguleika fyrir markh6pinn. Einnig standa

vonir til aukins samstarfs vid atvinnulifid & komandi
misserum, m.a. med fyrirtakjaskélum, namskeidahaldi,
prounarverkefnum og hafnigreiningum. Markmidid er
ad hakka menntunarstig, auka hafni og efla samfélag
og atvinnulif.

Lokaord

SIMEY og adrar simenntunarmidstodvar gegna lykil-
hlutverki pegar kemur ad eflingu pess markhéps sem
ekki hefur lokid nami i framhaldsskola. Sa hopur er
talsvert stor a Islandi, um 20-30% einstaklinga a full-
ordinsaldri. Med oflugu samstarfi vid atvinnulifid og
nytingu peirra leida sem finna ma innan framhalds-
fredslunnar ma efla til muna samfélag og atvinnulif,
med hagsmuni allra ad leidarljosi.

Kynjaskipting patttakenda
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